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香嵐渓の紅葉（豊田市）《
今
月
の
主
な
内
容
》

●19歳以上23歳未満の方の被扶養者認定における年間収入要件が変わりました
●厚生年金保険の被保険者が65歳に到達したときの被扶養配偶者（第３号被保険者）
　の手続き
●令和６年度健康宣言優良事業所のご紹介
●資格確認書が事業所に届く仕組みのご案内
●「社会保険事務講習会」開催のお知らせ
●職場の研修・健康づくりにDVDをご利用ください！

　事業所の名称や所在地を変更されました際には、「事業所名称・所在地等変更届」を
愛知県社会保険協会へご提出くださいますようお願いいたします。
　なお、届書の様式は愛知県社会保険協会のホームページに掲載しております。〔　 〕

No.572

「社会保険あいち」はホームページでPDF版をご覧いただけます　　　
職場内で回覧しましょう
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日本年金機構からのお知らせ日本年金機構からのお知らせ

　65歳に到達した厚生年金保険の被保険者に、60歳未満の被扶養配偶者（第３号被保険
者）がいる場合、被扶養配偶者は、第３号被保険者から第1号被保険者への切り替えの手
続きをご自身で行ったうえで、国民年金保険料を納める必要があります。
　ただし、厚生年金保険の被保険者が老齢基礎年金の受給資格を満たしていない場合、被
扶養配偶者の第３号被保険者の資格は継続しますので、切り替えは不要です。
　第３号被保険者から第1号被保険者への切り替え手続きは、お住まいの市区町村役場の
国民年金担当窓口またはお近くの年金事務所で行うことができます。なお、マイナポータル
からの電子申請も可能です。

19歳以上23歳未満の方の被扶養者認定
における年間収入要件が変わりました
19歳以上23歳未満の方の被扶養者認定
における年間収入要件が変わりました

Q 今回の変更は、学生であることは要件ですか？

A 　令和７年度税制改正における取り扱いと同様、学生であることの要件は求め
ません。あくまでも、年齢によって判断します。

Q 年齢要件（19歳以上23歳未満）は、いつの時点で判定するのですか？

A 　年齢要件（19歳以上23歳未満）は、扶養認定日が属する年の12月31日時点
の年齢で判定します。例えば、N年10月に19歳の誕生日を迎える場合には、N
年（暦年）における年間収入要件は150万円未満となります。

Q 年間収入が150万円未満かどうかの判定は、所得税法上の取り扱いと同様
に過去１年間の収入で判定するのですか？

A 　年間収入が150万円未満かどうかの判定は、従来と同様の年間収入の考え方
により判定します。具体的には、認定対象者の過去の収入、現時点の収入また
は将来の収入の見込みなどから、今後１年間の収入を見込むこととなります。

Q 扶養認定日が令和７年10月１日より前にさかのぼる場合、19歳以上23
歳未満の被扶養者にかかる年間収入の要件は、どのように判定するので
すか？

A 　令和７年10月１日以降の届出で、令和７年10月１日より前の期間について
認定する場合、19歳以上23歳未満の被扶養者にかかる年間収入の要件は130
万円未満で判定します。

厚生年金保険の被保険者が65歳に到達したときの
被扶養配偶者（第３号被保険者）の手続き

厚生年金保険の被保険者が65歳に到達したときの
被扶養配偶者（第３号被保険者）の手続き

11月は「ねんきん月間」
11月30日（いいみらい）は「年金の日」です
11月は「ねんきん月間」
11月30日（いいみらい）は「年金の日」です

　日本年金機構では、厚生労働省と協力して、毎年11月を「ねんきん月間」と位置付け、国
民の皆さまに公的年金制度に対する理解を深めていただくための取り組みを行っています。
　また、11月30日の「年金の日」は、国民の皆さまに「ねんきんネット」等を活用してご自
身の年金記録や年金受給見込額を確認していただき、高齢期の生活設計に思いを巡らしてい
ただくことを目的にしています。
　なお、令和7年度の「年金の日」（11月30日）は日曜日ですが、分室を除く、全ての年金
事務所で年金相談を実施します。

● 年金セミナー・年金制度説明会や出張年金相談会の実施
●「わたしと年金」エッセイアニメーション動画の公開
● SNSでのミニ講座の発信
● 日本年金機構ホームページ内に「ねんきん月間」ページを設置
●「わたしと年金」をテーマにしたエッセイ受賞作品の公表

「ねんきん月間」「年金の日」の主な活動内容

〈参考〉厚生年金保険の被保険者が65歳に到達した時点の受給資格に応じて、60歳未満
　　　　の被扶養配偶者が行う手続き

厚生年金保険の被保険者の受給資格 被扶養配偶者（第３号被保険者）の手続き

老齢基礎年金の受給資格を満たしている
お住まいの市区町村役場の窓口またはお近
くの年金事務所で、第１号被保険者への切
り替えの手続きを行ってください。

老齢基礎年金の受給資格を満たしていない 手続き不要（第３号被保険者の資格は継続）

　令和７年度税制改正において、現下の厳しい人手不足の状況における就業調整対

策等の観点から、19歳以上23歳未満の親族等を扶養する場合における特定扶養控

除の要件の見直し等が行われたところです。

　これを踏まえ、扶養認定を受ける方（被保険者の配偶者を除く。）が19歳以上23

歳未満である場合の年間収入要件の取り扱いが変わりました。

　被扶養者認定における年間収入要件

　扶養認定日が令和７年10月１日以降で、扶養認定を受ける方が19歳以上23歳未

満の場合（被保険者の配偶者を除く。）は、「年間収入130万円未満」が「年間収入

150万円未満」に変わりました。なお、この「年間収入要件」以外の要件に変更は

ありません。
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協会けんぽからのお知らせ 協会けんぽからのお知らせ

協会けんぽ愛知支部では、社員の健康づ
くりに取り組む健康宣言チャレンジ事業所
のうち、特に積極的に取り組まれている事
業所を「健康宣言優良事業所」として毎
年表彰しています。
今年は９月９日に表彰式を開催し、令和
６年度健康宣言優良事業所38社を表彰
しました。

株式会社 アイ・ステージ（碧南市）
株式会社 アイセロ（豊橋市）
アジアクリエイト 株式会社（豊川市）
株式会社 アスク（半田市）
株式会社 アムト（安城市）
株式会社 イチテック（一宮市）
稲沢運輸 株式会社（飛島村）
株式会社 エイジェントヴィレッジ
　　　　　　　　　　　（名古屋市東区）
株式会社 ａｉサービス（東海市）
株式会社 岡崎土質試験所（岡崎市）
株式会社 オニックス（蒲郡市）
勤次郎 株式会社（名古屋市中村区）
コヅカテクノ 株式会社（名古屋市港区）
株式会社 三愛（弥富市）
株式会社 三恵シーアンドシー（大府市）
三和油化工業 株式会社（刈谷市）
星和化成 株式会社（大府市）
千秋技研 株式会社（大口町）
ダイサン・ 株式会社（小牧市）
ティージー 株式会社（豊橋市）

株式会社 ＴＤＥＣ（津島市）
東洋ロジテム 株式会社（幸田町）
株式会社 トップライン（小牧市）
豊田水建 株式会社（豊田市）
中伝毛織 株式会社（一宮市）
名古屋国際観光バス 株式会社（大府市）
株式会社 服部商会（津島市）
碧海電気 株式会社（安城市）
碧洋管工 株式会社（豊田市）
株式会社 ホニック（春日井市）
株式会社 マルケイ（名古屋市守山区）
社会福祉法人 みなみ福祉会 笠寺幼児園
　　　　　　　　　　　　（名古屋市南区）
みやこ医療 株式会社（岡崎市）
森菊 株式会社（蒲郡市）
八洲建設 株式会社（半田市）
𠮷田建設 株式会社（津島市）
ラリー 株式会社（名古屋市緑区）
株式会社 和田設備（安城市）

社員を大切にする会社が
求められています。

健康宣言で社員の健康を
考えてみませんか。

次のような場合に資格確認書が事業所様に送付されます。

（敬称略・50音順）

記載の内容は、協会けんぽの加入者様向けのものです。
健康保険組合の加入者様は内容が異なる場合があります。

協会けんぽの紙面（4,5ページ）についてのお問い合わせはこちら

TEL : 052－856－1490（代表）
●受付時間　午前8：30～午後5：15（土日祝日・年末年始を除く）

〒450-6363 名古屋市中村区名駅1-1-1 JPタワー名古屋23階
 手続きは
郵送でお願い
 します

友だち追加は
こちらから！

健康に役立つ情報をお届けします。

令和７年９月９日（火）「ウインクあいち」にて

令和6年度健康宣言優良事業所令和6年度健康宣言優良事業所

（令和７年７月末時点）（令和７年７月末時点）

愛知支部
加入事業所のうち

11,424社が
参加中！

愛知支部
加入事業所のうち

11,424社が
参加中！

資格確認書が事業所に届く仕組みのご案内

被保険者資格取得届（被扶養者異動届）の「資格確認書発行要否」欄に
チェックをいただいた場合

資格確認書の記載内容（氏名等）に変更があった場合

マイナンバーカードの電子証明書の有効期限が切れた場合

電子証明書の有効期限が切れてから３か月以内に資格確認書が事業所様宛て
に送付されます。
電子証明書の有効期限は年齢を問わず、マイナンバーカード発行日から５回目
の誕生日までです。

電子証明書の更新について
電子証明書の更新手続きをしないと有効期限が切れてから
３か月経過後にマイナ保険証が利用できなくなります。
お住まいの市区町村から更新のご案内がご自宅に届いたら、
忘れずに更新手続きをお願いします。

詳細については
こちら

従前の健康保険証をお持ちの方でマイナ保険証をお持ちでない方の
資格確認書の送付について
被保険者様の登録住所宛に送付した資格確認書が宛所不明等により未着となった
場合、事業所様に再送付しています。

　

マイナ保険証を使って医療機関を受診することで、過去に処方されたお薬や
特定健診等の情報を医師に共有することができ、その情報に基づくより良い
医療を受けられます（受付時に情報提供に関する本人同意が必要）。
また、マイナポータルでご自身の過去の診療情報等も確認することができます。

令和6年度健康宣言優良事業所のご紹介令和6年度健康宣言優良事業所のご紹介

健康宣言には



社会保険4 社会保険 5

協会けんぽからのお知らせ 協会けんぽからのお知らせ

協会けんぽ愛知支部では、社員の健康づ
くりに取り組む健康宣言チャレンジ事業所
のうち、特に積極的に取り組まれている事
業所を「健康宣言優良事業所」として毎
年表彰しています。
今年は９月９日に表彰式を開催し、令和
６年度健康宣言優良事業所38社を表彰
しました。

株式会社 アイ・ステージ（碧南市）
株式会社 アイセロ（豊橋市）
アジアクリエイト 株式会社（豊川市）
株式会社 アスク（半田市）
株式会社 アムト（安城市）
株式会社 イチテック（一宮市）
稲沢運輸 株式会社（飛島村）
株式会社 エイジェントヴィレッジ
　　　　　　　　　　　（名古屋市東区）
株式会社 ａｉサービス（東海市）
株式会社 岡崎土質試験所（岡崎市）
株式会社 オニックス（蒲郡市）
勤次郎 株式会社（名古屋市中村区）
コヅカテクノ 株式会社（名古屋市港区）
株式会社 三愛（弥富市）
株式会社 三恵シーアンドシー（大府市）
三和油化工業 株式会社（刈谷市）
星和化成 株式会社（大府市）
千秋技研 株式会社（大口町）
ダイサン・ 株式会社（小牧市）
ティージー 株式会社（豊橋市）

株式会社 ＴＤＥＣ（津島市）
東洋ロジテム 株式会社（幸田町）
株式会社 トップライン（小牧市）
豊田水建 株式会社（豊田市）
中伝毛織 株式会社（一宮市）
名古屋国際観光バス 株式会社（大府市）
株式会社 服部商会（津島市）
碧海電気 株式会社（安城市）
碧洋管工 株式会社（豊田市）
株式会社 ホニック（春日井市）
株式会社 マルケイ（名古屋市守山区）
社会福祉法人 みなみ福祉会 笠寺幼児園
　　　　　　　　　　　　（名古屋市南区）
みやこ医療 株式会社（岡崎市）
森菊 株式会社（蒲郡市）
八洲建設 株式会社（半田市）
𠮷田建設 株式会社（津島市）
ラリー 株式会社（名古屋市緑区）
株式会社 和田設備（安城市）

社員を大切にする会社が
求められています。

健康宣言で社員の健康を
考えてみませんか。

次のような場合に資格確認書が事業所様に送付されます。

（敬称略・50音順）

記載の内容は、協会けんぽの加入者様向けのものです。
健康保険組合の加入者様は内容が異なる場合があります。

協会けんぽの紙面（4,5ページ）についてのお問い合わせはこちら

TEL : 052－856－1490（代表）
●受付時間　午前8：30～午後5：15（土日祝日・年末年始を除く）

〒450-6363 名古屋市中村区名駅1-1-1 JPタワー名古屋23階
 手続きは
郵送でお願い
 します

友だち追加は
こちらから！

健康に役立つ情報をお届けします。

令和７年９月９日（火）「ウインクあいち」にて

令和6年度健康宣言優良事業所令和6年度健康宣言優良事業所

（令和７年７月末時点）（令和７年７月末時点）

愛知支部
加入事業所のうち

11,424社が
参加中！

愛知支部
加入事業所のうち

11,424社が
参加中！

資格確認書が事業所に届く仕組みのご案内

被保険者資格取得届（被扶養者異動届）の「資格確認書発行要否」欄に
チェックをいただいた場合

資格確認書の記載内容（氏名等）に変更があった場合

マイナンバーカードの電子証明書の有効期限が切れた場合

電子証明書の有効期限が切れてから３か月以内に資格確認書が事業所様宛て
に送付されます。
電子証明書の有効期限は年齢を問わず、マイナンバーカード発行日から５回目
の誕生日までです。

電子証明書の更新について
電子証明書の更新手続きをしないと有効期限が切れてから
３か月経過後にマイナ保険証が利用できなくなります。
お住まいの市区町村から更新のご案内がご自宅に届いたら、
忘れずに更新手続きをお願いします。

詳細については
こちら

従前の健康保険証をお持ちの方でマイナ保険証をお持ちでない方の
資格確認書の送付について
被保険者様の登録住所宛に送付した資格確認書が宛所不明等により未着となった
場合、事業所様に再送付しています。

　

マイナ保険証を使って医療機関を受診することで、過去に処方されたお薬や
特定健診等の情報を医師に共有することができ、その情報に基づくより良い
医療を受けられます（受付時に情報提供に関する本人同意が必要）。
また、マイナポータルでご自身の過去の診療情報等も確認することができます。

令和6年度健康宣言優良事業所のご紹介令和6年度健康宣言優良事業所のご紹介

健康宣言には



申込方法（申込書様式）等詳しいことは、愛知県社会保険協会のホームページをご覧ください。

　愛知県社会保険協会では、健康づくり事業の一環として、無料で健康に関するDVDの貸し出しを行っています。
　2025年９月より下記の１タイトルが新たに加わり、全54タイトルとなりました。
　　「カスタマーハラスメント　企業に求められるカスタマーハラスメント対策」
　　DVDは、健康づくり、生活習慣病予防、メンタルヘルス、ハラスメント（パワハラ・
セクハラ・マタハラ・カスハラ）を揃えています。皆さまの職場の研修や健康づくりにぜひ活用してください。
　一度の貸し出しは２タイトルまで、貸出期間は２週間以内です。
　貸し出しを希望される会員事業所の方は、愛知県社会保険協会へご利用の２週間前までにお申し込みください。
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社会保険協会からのお知らせ 社会保険協会からのお知らせ

発行のご案内
　愛知県社会保険協会が契約している下呂温泉・ぎふ長良川温泉の各旅館にご宿泊の際、「助成券」を利用すると、
１泊につき500円割引（他の割引券との併用可）となります。
　下呂温泉のお申込期限は2025年12月5日（金）到着分まで、ご利用は2025年12月31日（水）宿泊分までです。
　ぎふ長良川温泉のお申込期限は2026年3月6日（金）到着分まで、ご利用は2026年3月31日（火）宿泊分までです。

※申込方法（申込書様式）等詳しいことは、愛知県社会保険協会のホームページをご覧ください。

　または、FAX（052-678-7334）にてご連絡いただければ、申込書等をFAXでお送りいたします。（必ず貴事業所のFAX番号を記入してください。）

温下呂温泉・
長長長 川川川ぎふ長良川温泉

下呂温泉・
ぎふ長良川温泉

　離島高齢者の方々に聞き取り調査をしていると、
「都会に住む息子や娘から、こちらに来ないかと声
をかけられます。どうしたらよいのでしょうか」
という相談を受けることが増えてきました。都市
部には医療や介護施設が多く、介護サービスの選
択肢も豊富です。また、日本では「親の介護は子
どもの責務」という考えが根強くあり、親をそば
に呼び寄せたいと願う子どもの気持ちも自然なこ
とだと感じます。
　日本では古くから親の介護を子どもが担うのは
当然とされてきました。戦前の家制度はなくなっ
たものの、その思想は今も残り、「親を施設に預け
るのは親不孝ではないか」と悩む人も少なくあり
ません。私たちが暮らす社会では、核家族化や未
婚率の上昇により、子どもと同居する高齢者は減
少傾向にあります。厚生労働省（2023年国民生活
基礎調査）では、同居率は33.8％にとどまり、「夫
婦のみ」（40.3％）や「一人暮らし」（21.6％）が
増加しています。少子高齢化を背景に、2000年に
は介護保険制度が導入され、訪問系・通所系・施
設系サービスが整備され、国全体で支える仕組み
がつくられました。さらに平成29年改正の育児・
介護休業法では、家族が通算93日まで介護休業を
取得でき、短期の介護休暇（年間最大5日）も認
められました。しかし、介護休業の利用率は男性
3.6％、女性5.2％にとどまり、介護休暇も男性
6.8％、女性10.6％と低い水準です（厚生労働省：
令和3年度 仕事と介護の両立等に関する調査）。
制度はあるものの、十分に活用されていない（利
用できない職場環境であることも含みます）のが
現状です。
　日本の介護保険は、ドイツとイギリスを参考に
設計されました。ドイツでは1995年に介護保険
が導入され、①在宅サービス（現物給付）、②家族へ
の現金給付、③両者の組み合わせ（混合給付）の三つ
から選べます。途中変更も可能で、「家族がまず介
護を担うべき」という価値観を制度的に支えてい
ることが特徴です。イギリスでは1968年のSocial
Work Actや1990年 のNational Health Service 
and Community Care Actを経て、ケースワーク
からコミュニティ・アセスメントへ移行しました。

ケアマネジャーやソーシャルワーカーが本人や家
族と面談し、医療・介護を含む生活全体を調整し
ます。介護サービス費用は応能負担とされ、資産
調査（means test）により、基準額以下（England
では23,250£≒約464万円）なら無料または一部
負担となります。富裕層では全額自己負担にはな
りますが、4つ星ホテルのような快適さとサービ
スを備えた介護施設などを自費で選ぶこともでき
ます。しかし、都市部と農村部との地域差もあり、
日本と類似した課題も存在します。
　「家族責任」を重んじる国でも介護のあり方は多
様です。フィリピンでは、介護制度が整っていな
いため、家族介護が中心です。カトリック文化の
中で育まれた「父母を重んじる」価値観が強く、
年長者に敬意を払う姿勢が家庭や地域に根付いて
います。その象徴が“マノ（mano）”と呼ばれる
挨拶の儀礼で、子どもが親や祖父母の手に額を当
てて敬意を示す習慣です。三世代同居も多く、親
を施設に預ける発想は一般的ではありません。介
護費用は主に本人や家族が負担し、文化的価値観
が制度の不足を補っているのが実情です。
　このような比較から見えてくるのは、“親を支え
たいという子どもの思い”は世界共通であるとい
う点です。しかし、その責任を国家とどのように
分かち合うかによって、家族介護のあり方は大き
く異なります。日本は制度が整備されていても文
化的葛藤が残り、ドイツは家族を制度的に支える
仕組みがあります。イギリスは社会的格差の影響
が強く、介護サービス利用も不平等であり、フィ
リピンは文化的価値観が制度の未整備を補ってい
ます。
　冒頭の「都会に来ないか」と声をかけられた高
齢者には、私は「島内や島外のお子さまが集まる
お盆や年末年始に、皆さんで話し合ってみては」
とお伝えしています。ご本人の希望とご家族の希
望、それぞれの想いや考えを大切にするためです。
地域のつながりや「お互い様」の関係性は一朝一
夕には築けませんが、都市部の利便性も魅力です。
だからこそ、ご本人が望む暮らしを尊重し、ご家
族や地域と共に納得できる家族介護のあり方を見
つけていくことが重要だと感じます。

日本と世界にみる家族介護の文化と支援
名古屋市立大学大学院 看護学研究科・看護学部　准教授　井上　高博

　愛知県社会保険協会では、下記の日程で社会保険事務講習会を開催いたします。
　新しく社会保険に加入されました事業所の方、社会保険事務担当者が交代されました事業所の方など、
受講をご希望の皆様のお申し込みをお待ちしております。

◆開催日時・会場

◆講習内容

各会場とも午後2時開始、午後4時15分終了予定（受付：午後1時30分から）

開 催 日
1月14日（水）
1月15日（木）
1月16日（金）
1月22日（木）
1月23日（金）
1月26日（月）
1月27日（火）

65
65
60
50
80
65
65

愛知県産業労働センター（ウインクあいち）中会議室1201
愛知県産業労働センター（ウインクあいち）中会議室1201
尾張一宮駅前ビル（i-ビル）２階 大会議室
豊橋商工会議所　406会議室
栄ガスビル 5階 キングルーム
愛知県産業労働センター（ウインクあいち）中会議室1201
刈谷市総合文化センター（アイリス）501～503講座室

名古屋市中村区名駅4－4－38
名古屋市中村区名駅4－4－38
一宮市栄3－1－2
豊橋市花田町字石塚42－1
名古屋市中区栄3－15－33
名古屋市中村区名駅4－4－38
刈谷市若松町2－104

会　　　　場 所　在　地 定員（名）

講習会は各会場とも同じ内容で行いますので、ご都合のよい日をお選びのうえお申し込みください。

1．社会保険制度の仕組みについて　2．健康保険・厚生年金保険の適用、保険料について
3．健康保険給付の手続きについて

◆受 講 料　無　料

◆申込期限　12月 5日（金）

◆申込資格 ○2025年度の社会保険協会費を納入していただいた会員事業所の方
○2025年 1月から 7月までの間に新規適用となった事業所の方
（申し込みは、 1事業所1名様とさせていただきます。）

◆講　　師　社会保険労務士

※申込者多数の場合は、抽選とさせていただきます。

　または、FAX（052-678-7334）にてご連絡いただければ、申込書等をFAXでお送りいたします。（必ず貴事業所のFAX番号を記入してください。）

職場の研修・健康づくりに をご利用ください！DVD

「社会保険事務講習会」開催のお知らせ「社会保険事務講習会」開催のお知らせ

※申込方法（申込書様式）等詳しいことは、愛知県社会保険協会のホームページをご覧ください。

　または、FAX（052-678-7334）にてご連絡いただければ、申込書等をFAXでお送りいたします。（必ず貴事業所のFAX番号を記入してください。）



申込方法（申込書様式）等詳しいことは、愛知県社会保険協会のホームページをご覧ください。

　愛知県社会保険協会では、健康づくり事業の一環として、無料で健康に関するDVDの貸し出しを行っています。
　2025年９月より下記の１タイトルが新たに加わり、全54タイトルとなりました。
　　「カスタマーハラスメント　企業に求められるカスタマーハラスメント対策」
　　DVDは、健康づくり、生活習慣病予防、メンタルヘルス、ハラスメント（パワハラ・
セクハラ・マタハラ・カスハラ）を揃えています。皆さまの職場の研修や健康づくりにぜひ活用してください。
　一度の貸し出しは２タイトルまで、貸出期間は２週間以内です。
　貸し出しを希望される会員事業所の方は、愛知県社会保険協会へご利用の２週間前までにお申し込みください。
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社会保険協会からのお知らせ 社会保険協会からのお知らせ

発行のご案内
　愛知県社会保険協会が契約している下呂温泉・ぎふ長良川温泉の各旅館にご宿泊の際、「助成券」を利用すると、
１泊につき500円割引（他の割引券との併用可）となります。
　下呂温泉のお申込期限は2025年12月5日（金）到着分まで、ご利用は2025年12月31日（水）宿泊分までです。
　ぎふ長良川温泉のお申込期限は2026年3月6日（金）到着分まで、ご利用は2026年3月31日（火）宿泊分までです。

※申込方法（申込書様式）等詳しいことは、愛知県社会保険協会のホームページをご覧ください。

　または、FAX（052-678-7334）にてご連絡いただければ、申込書等をFAXでお送りいたします。（必ず貴事業所のFAX番号を記入してください。）

温下呂温泉・
長長長 川川川ぎふ長良川温泉

下呂温泉・
ぎふ長良川温泉

　離島高齢者の方々に聞き取り調査をしていると、
「都会に住む息子や娘から、こちらに来ないかと声
をかけられます。どうしたらよいのでしょうか」
という相談を受けることが増えてきました。都市
部には医療や介護施設が多く、介護サービスの選
択肢も豊富です。また、日本では「親の介護は子
どもの責務」という考えが根強くあり、親をそば
に呼び寄せたいと願う子どもの気持ちも自然なこ
とだと感じます。
　日本では古くから親の介護を子どもが担うのは
当然とされてきました。戦前の家制度はなくなっ
たものの、その思想は今も残り、「親を施設に預け
るのは親不孝ではないか」と悩む人も少なくあり
ません。私たちが暮らす社会では、核家族化や未
婚率の上昇により、子どもと同居する高齢者は減
少傾向にあります。厚生労働省（2023年国民生活
基礎調査）では、同居率は33.8％にとどまり、「夫
婦のみ」（40.3％）や「一人暮らし」（21.6％）が
増加しています。少子高齢化を背景に、2000年に
は介護保険制度が導入され、訪問系・通所系・施
設系サービスが整備され、国全体で支える仕組み
がつくられました。さらに平成29年改正の育児・
介護休業法では、家族が通算93日まで介護休業を
取得でき、短期の介護休暇（年間最大5日）も認
められました。しかし、介護休業の利用率は男性
3.6％、女性5.2％にとどまり、介護休暇も男性
6.8％、女性10.6％と低い水準です（厚生労働省：
令和3年度 仕事と介護の両立等に関する調査）。
制度はあるものの、十分に活用されていない（利
用できない職場環境であることも含みます）のが
現状です。
　日本の介護保険は、ドイツとイギリスを参考に
設計されました。ドイツでは1995年に介護保険
が導入され、①在宅サービス（現物給付）、②家族へ
の現金給付、③両者の組み合わせ（混合給付）の三つ
から選べます。途中変更も可能で、「家族がまず介
護を担うべき」という価値観を制度的に支えてい
ることが特徴です。イギリスでは1968年のSocial
Work Actや1990年 のNational Health Service 
and Community Care Actを経て、ケースワーク
からコミュニティ・アセスメントへ移行しました。

ケアマネジャーやソーシャルワーカーが本人や家
族と面談し、医療・介護を含む生活全体を調整し
ます。介護サービス費用は応能負担とされ、資産
調査（means test）により、基準額以下（England
では23,250£≒約464万円）なら無料または一部
負担となります。富裕層では全額自己負担にはな
りますが、4つ星ホテルのような快適さとサービ
スを備えた介護施設などを自費で選ぶこともでき
ます。しかし、都市部と農村部との地域差もあり、
日本と類似した課題も存在します。
　「家族責任」を重んじる国でも介護のあり方は多
様です。フィリピンでは、介護制度が整っていな
いため、家族介護が中心です。カトリック文化の
中で育まれた「父母を重んじる」価値観が強く、
年長者に敬意を払う姿勢が家庭や地域に根付いて
います。その象徴が“マノ（mano）”と呼ばれる
挨拶の儀礼で、子どもが親や祖父母の手に額を当
てて敬意を示す習慣です。三世代同居も多く、親
を施設に預ける発想は一般的ではありません。介
護費用は主に本人や家族が負担し、文化的価値観
が制度の不足を補っているのが実情です。
　このような比較から見えてくるのは、“親を支え
たいという子どもの思い”は世界共通であるとい
う点です。しかし、その責任を国家とどのように
分かち合うかによって、家族介護のあり方は大き
く異なります。日本は制度が整備されていても文
化的葛藤が残り、ドイツは家族を制度的に支える
仕組みがあります。イギリスは社会的格差の影響
が強く、介護サービス利用も不平等であり、フィ
リピンは文化的価値観が制度の未整備を補ってい
ます。
　冒頭の「都会に来ないか」と声をかけられた高
齢者には、私は「島内や島外のお子さまが集まる
お盆や年末年始に、皆さんで話し合ってみては」
とお伝えしています。ご本人の希望とご家族の希
望、それぞれの想いや考えを大切にするためです。
地域のつながりや「お互い様」の関係性は一朝一
夕には築けませんが、都市部の利便性も魅力です。
だからこそ、ご本人が望む暮らしを尊重し、ご家
族や地域と共に納得できる家族介護のあり方を見
つけていくことが重要だと感じます。

日本と世界にみる家族介護の文化と支援
名古屋市立大学大学院 看護学研究科・看護学部　准教授　井上　高博

　愛知県社会保険協会では、下記の日程で社会保険事務講習会を開催いたします。
　新しく社会保険に加入されました事業所の方、社会保険事務担当者が交代されました事業所の方など、
受講をご希望の皆様のお申し込みをお待ちしております。

◆開催日時・会場

◆講習内容

各会場とも午後2時開始、午後4時15分終了予定（受付：午後1時30分から）

開 催 日
1月14日（水）
1月15日（木）
1月16日（金）
1月22日（木）
1月23日（金）
1月26日（月）
1月27日（火）

65
65
60
50
80
65
65

愛知県産業労働センター（ウインクあいち）中会議室1201
愛知県産業労働センター（ウインクあいち）中会議室1201
尾張一宮駅前ビル（i-ビル）２階 大会議室
豊橋商工会議所　406会議室
栄ガスビル 5階 キングルーム
愛知県産業労働センター（ウインクあいち）中会議室1201
刈谷市総合文化センター（アイリス）501～503講座室

名古屋市中村区名駅4－4－38
名古屋市中村区名駅4－4－38
一宮市栄3－1－2
豊橋市花田町字石塚42－1
名古屋市中区栄3－15－33
名古屋市中村区名駅4－4－38
刈谷市若松町2－104

会　　　　場 所　在　地 定員（名）

講習会は各会場とも同じ内容で行いますので、ご都合のよい日をお選びのうえお申し込みください。

1．社会保険制度の仕組みについて　2．健康保険・厚生年金保険の適用、保険料について
3．健康保険給付の手続きについて

◆受 講 料　無　料

◆申込期限　12月 5日（金）

◆申込資格 ○2025年度の社会保険協会費を納入していただいた会員事業所の方
○2025年 1月から 7月までの間に新規適用となった事業所の方
（申し込みは、 1事業所1名様とさせていただきます。）

◆講　　師　社会保険労務士

※申込者多数の場合は、抽選とさせていただきます。

　または、FAX（052-678-7334）にてご連絡いただければ、申込書等をFAXでお送りいたします。（必ず貴事業所のFAX番号を記入してください。）

職場の研修・健康づくりに をご利用ください！DVD

「社会保険事務講習会」開催のお知らせ「社会保険事務講習会」開催のお知らせ

※申込方法（申込書様式）等詳しいことは、愛知県社会保険協会のホームページをご覧ください。

　または、FAX（052-678-7334）にてご連絡いただければ、申込書等をFAXでお送りいたします。（必ず貴事業所のFAX番号を記入してください。）
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施　設　名 所　在　地
①
②
③
④
⑤
⑥
⑦

岐阜県郡上市高鷲町西洞 3035－2
岐阜県郡上市高鷲町西洞 3086－1
岐阜県郡上市高鷲町ひるがの 4670－75
岐阜県郡上市明宝奥住水沢上 3447－1
長野県下伊那郡阿智村浪合 1192
長野県下伊那郡阿智村智里 3731－4
長野県大町市平 20490－4

ダ イ ナ ラ ン ド
高 鷲 ス ノ ー パ ー ク
ひ る が の 高 原 ス キ ー 場
め い ほ う ス キ ー 場
治 部 坂 高 原 ス キ ー 場
ヘブンスそのはら Snow World
鹿島槍スキー場ファミリーパーク

下記施設のスキーリフト１日券の
購入補助券を発行します。

◆補助金額　上記施設のスキーリフト１日券購入料金の一部を補助します。
　　　　　　（詳細はホームページをご覧ください。）
◆利用期間　①～③⑤～⑦の施設はスキー場のオープンの日から2026年３月８日（日）
　　　　　　④の施設はスキー場のオープンの日から2026年２月28日（土）
◆発行枚数　4,000枚

下記施設のアイススケート
滑走料の補助券を発行します。

下記施設のいちご狩り利用
補助券を発行します。

施　設　名 所　在　地
①
②
③

名古屋市港区港栄 1－8－23
長久手市茨ケ廻間乙 1533－１
西尾市東幡豆町洲崎山 147－2

邦和みなと スポーツ＆カルチャー
モリコロパーク アイススケート場
あさひが丘スケートリンク

◆補助金額　上記施設のアイススケート滑走料金の一部を補助します。
　　　　　　（詳細はホームページをご覧ください。）　
◆利用期間　①②の施設は2025年12月１日（月）から2026年３月８日（日）
　　　　　　③の施設は2025年12月13日（土）から2026年２月23日（月・祝）
◆発行枚数　2,500枚

施　設　名 所　在　地
①
②
③
④

田原市池尻町精進川 60
知多郡南知多町内海打越 39－1
豊田市御船町東山畑 34－２
静岡県浜松市西区平松町 2014－1

マ ル カ ベ ジ フ ル
南知多グリーンバレイ いこいの農園
ストロベリーパーク みふね
ア グ リ ス 浜 名 湖

◆補助金額　上記施設のいちご狩り利用料金の一部を補助します。
　　　　　　（詳細はホームページをご覧ください。）
◆利用期間　①②④の施設は2026年１月10日（土）から2026年３月８日（日）
　　　　　　③の施設は2026年１月13日（火）から2026年３月８日（日）
◆発行枚数　6,000枚

発行のご案内「アイススケート滑走料補助券」「アイススケート滑走料補助券」

発行のご案内「いちご狩り利用補助券」「いちご狩り利用補助券」

発行のご案内「スキーリフト補助券」「スキーリフト補助券」「スキーリフト補助券」


